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44.90.39.00/ 33.90.32.00/ 44.90.32.00.
Rio Branco – AC, 25 de Junho de 2014.

Rachel Araujo Moreira Lopes Coelho
Secretária de Estado de Turismo e Lazer.

SGA

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 396/2014/SGA/GABIN, DE 23 DE JUNHO DE 2014.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM 
EXERCÍCIO, no uso das atribuições legais que lhe confere a Portaria 
nº 393, de 20 de junho de 2014, publicada no DOE nº 11.334, de 25 de 
junho de 2014,
Considerando o teor dos Ofício 476/GP/FEM, de 14 de abril de 2014 ,
RESOLVE: 
Art. 1º – DESIGNAR, a partir de 2 de janeiro de 2014, a servidora Nil-
da Dantas Pires, ocupante do cargo de Técnico de Políticas Culturais, 
matrícula nº 297259-1, pertencente ao quadro de pessoal da Fundação 
de Desenvolvimento de Recursos Humanos, da Cultura e do Desporto 
do Estado do Acre – FDRHCD para desempenhar suas atividades na 
Fundação Aldeia de comunicação do Acre - FUNDAC, em Rio Branco/
AC, até 31 de dezembro de 2014.
Art. 2º – Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Wagner Alves de Souza   
Secretário de Estado da Gestão Administrativa, em exercício
Portaria nº 393/2014
_________________________________________________________

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA
INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO ACRE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEM-
PORÁRIA DE PESSOAL TÉCNICO E ADMINISTRATIVO DE NÍVEL 
SUPERIOR E NÍVEL MÉDIO
EDITAL Nº 002/2014 – SGA/IMAC, DE 26 DE JUNHO DE 2014
A Secretaria de Estado da Gestão Administrativa (SGA), em conjunto 
com o Instituto de Meio Ambiente do Acre (IMAC), no uso de suas atri-
buições legais, torna pública a prorrogação do prazo de validade do Pro-
cesso Seletivo Simplificado, objetivando a contratação de pessoal por 
tempo determinado, para atender à necessidade temporária de excep-
cional interesse público descrita no inciso VII do Art. 2º da Lei comple-
mentar nº 058/1998, conforme demonstrado no processo Administrativo 
IMAC nº 1.747/2011; Parecer PGE/PP nº 338/2011 e Edital nº 01/SGA/
IMAC de 21 de março de 2012, publicado no Diário Oficial nº 10.760 de 
21 de março de 2012.
Rio Branco, 26 de junho de 2014.

Wagner Alves de Souza
Secretário de Estado da Gestão Administrativa, em exercício
_________________________________________________________

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE SOL-
DADO DO QUADRO DE PRAÇAS POLICIAL MILITAR ESTADUAL 
COMBATENTE (QPPMEC) E SOLDADO DO QUADRO DE PRAÇAS 
POLICIAL MILITAR ESTADUAL MÚSICO (QPPMM).
EDITAL Nº 066/2014 SGA/PMAC, DE 26 DE JUNHO DE 2014.
A Secretaria de Estado da Gestão Administrativa (SGA), considerando a 
Ação Ordinária nº 0702868-08.2014.8.01.0001, torna pública a inclusão 
do candidato (sub judice) no Resultado Final da Investigação Criminal 
e Social, conforme item 8 do Edital nº 025/2012 SGA/PMAC, de 14 de 
junho de 2012.
(...)
1 DO RESULTADO FINAL DA INVESTIGAÇÃO CRIMINAL E SOCIAL. 
1.1 Relação dos candidatos considerados RECOMENDADOS na Inves-
tigação Criminal e Social, na seguinte ordem: cargo, regional, número 
da inscrição, nome em ordem alfabética.
1.1.1 ALUNO SOLDADO COMBATENTE (MASCULINO)
(...)
1.1.1.4 REGIONAL 4 - TARAUACÁ E ENVIRA 
(...)

523.143-4, Antonio Carlos da Silva Araujo (sub judice).
(...)
Rio Branco/AC, 26 de junho de 2014.

Wagner Alves de Souza
Secretário de Estado da Gestão Administrativa, em exercício
_________________________________________________________

Gabinete do Secretário em Exercício

DESPACHOS DE 26/06/2014
PROCESSO: 0029243-2/2013
INTERESSADO(A): Maria Aurilene Rego da Silva
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Gabinete da Secretária de Estado da Fazenda – SEFAZ e, 
em seguida Diretoria de Administração e Controle – SGA.
_________________________________________________________

PROCESSO: 0026773-7/2013
INTERESSADO(A): Oton Rodrigues Sales
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Gabinete da Secretária de Estado da Fazenda – SEFAZ e, 
em seguida Diretoria de Administração e Controle – SGA.
_________________________________________________________

PROCESSO: 0021608-8/2013
INTERESSADO(A): Rozana Silva de Oliveira Santos
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Gabinete da Secretária de Estado da Fazenda – SEFAZ e, 
em seguida Diretoria de Administração e Controle – SGA.
_________________________________________________________

PROCESSO: 0022517-8/2013
INTERESSADO(A): Alzenira Rodrigues Casas
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Gabinete da Secretária de Estado da Fazenda – SEFAZ e, 
em seguida Diretoria de Administração e Controle – SGA.
_________________________________________________________

PROCESSO: 0013416-6/2014
INTERESSADO(A): Laila de Oliveira Barros
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Diretoria de Administração e Controle – SGA.
_________________________________________________________

PROCESSO: 0004066-7/2013
INTERESSADO(A): Sonia Syrley Calixto Marques
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Gabinete da Secretária de Estado da Fazenda – SEFAZ e, 
em seguida Diretoria de Administração e Controle – SGA.
_________________________________________________________

PROCESSO: 0012451-4/2014
INTERESSADO(A): Enoque Pereira de Lima
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Diretoria de Administração e Controle – SGA.
_________________________________________________________

PROCESSO: 0000049-4/2014
INTERESSADO(A): Gláds de Fátima Mourão da Costa Gomes Batista
ASSUNTO: Promoção.
DECISÃO: Acolho o despacho proferido pela Diretoria de Políticas de 
Gestão de Pessoas.
DESTINO: Gabinete da Secretária de Estado da Fazenda – SEFAZ e, 
em seguida Diretoria de Administração e Controle – SGA.


