21 Quarta-feira, 05 de junho de 2013

N° 11.061

SGA

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO ACRE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEM-
PORARIA DE PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO DE NIVEL
SUPERIOR E NiVEL MEDIO
EDITAL N° 004/2013 — SGA/IMAC, DE 04 DE JUNHO DE 2013
A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa (SGA), em conjunto
com o Instituto de Meio Ambiente do Acre (IMAC), no uso de suas atri-
buicdes legais, torna publica a convocagéo para entrega de documentos
e assinatura do Contrato do candidato classificado, adiante relacionado,
considerando a homologagao do Processo Seletivo Simplificado, objeto
do Edital n°. 02/2012 — SGA/IMAC, de 26 de junho de 2012.
1 DA CONVOCAGAO.
1.1 Convocagéao, na seguinte ordem: nivel, municipio, cargo, nome e nota:
1.1 NiVEL MEDIO
1.1.1 CRUZEIRO DO SUL
1.1.1.1 TECNICO AGROFLORESTAL
MARIA VERONICA OLIVEIRA DE MIRANDA, 44.00.
2 DADOCUMENTAGAO
2.1 O candidato devera apresentar a documentagéo a seguir especificada:
a) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;
) Carteira de Identidade (original) e 2 (duas) copias;

CPF (original) e 2 (duas) copias;
) Titulo Eleitoral (original) e 2 (duas) copias;
e) Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral;
f) PIS ou PASERP (original) e 2 (duas) copias, no caso de ja ter sido empregado;
g) Carteira de Trabalho (original) e 2 (duas) copias (pagina com foto,
qualificagao civil e paginas de contratos);
h) Diploma de Conclusao de Nivel Médio, requerido para o cargo (original) e 2
(duas) copias;
i) Certificado de curso de Técnico Agroflorestal ou Técnico em Agrope-
cuaria ou Técnico Agricola, fornecido por instituicdo de ensino reconhe-
cida pelos 6rgédos normativos;
j) Registro no Conselho de Classe, requerido para o exercicio da profis-
sao (original) e (duas) cépias;
k) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original) e 2 (duas) copias;
1) Certidao de Nascimento dos filhos (original) e 2 (duas) cépias;
m) Comprovante de Endereco atualizado (conta de luz, telefone ou ou-
tros) (original) e 2 (duas) copias;
n) Declaragéo que né&o foi demitido a bem do servigo publico, no periodo
de 5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal (disponivel
no endereco eletrénico http://www.ac.gov.br);
o) Declaragédo de Acumulagdo de Cargo, Emprego ou Fungdo Publica
(disponivel no endereco eletronico http://www.ac.gov.br); e

p) Comprovante do nimero da Conta Corrente e da Agéncia do Banco
do Brasil.
2.2 Para a entrega de documentos, o candidato devera comparecer até
0 20 de junho de 2013, das 8 horas e 30 minutos as 12 horas ou das 14
as 17 horas, ao Instituto de Meio Ambiente do Estado do Acre — IMAC,
Rua Rui Barbosa, n°® 135 — Centro, CEP: 69.900-120 — Rio Branco/AC
ou ao Nucleo de Representacéo do IMAC, Rua Rego Barros, n° 168 —
Centro, CEP: 69.980-000 — Cruzeiro do Sul/AC.
3. DA CONTRATAGAO
3.1 Para a assinatura do Contrato o candidato, se atender aos requisitos
do item 2.1 deste Edital, devera comparecer no dia 21 de junho de 2013,
as 09 horas a um dos locais mencionados no subitem 2.2.

Rio Branco, 04 de junho de 2013.

b
c
d

Flora Valladares Coelho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
INSTITUTO DE TERRAS DO ACRE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEM-
PORARIA DE CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO
EDITAL N° 005 - SGA/ITERACRE/2013, DE 23 DE ABRIL DE 2013

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa (SGA), em conjunto
com o Instituto de Terras do Acre (ITERACRE), torna publica a convoca-
¢ao para entrega de documentos e assinatura de contrato da candidata
ao Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal por tem-
po determinado para cargos de Nivel Superior e Médio, conforme Edital
003/SGA/ITERACRE/2013, de 21 de janeiro de 2013.

1 DA CONVOCACAO

1.1 Convocagéo, na seguinte ordem: nivel, municipio, cargo, nome e
nota da candidata.

1.1.1 NiVEL SUPERIOR - RIO BRANCO

1.1.1.1 ENGENHEIRO FLORESTAL

Simone Pereira da Silva, 131.00.

2 DA DOCUMENTAGAO

2.1. Acandidata devera apresentar a documentagao a seguir especificada:
a) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

b) Carteira de Identidade (original) e 2 (duas) copias;

c) CPF (original) e 2 (duas) cépias;

d) Titulo Eleitoral (original) e 2 (duas) copias ;

e) Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral;

f) PIS ou PASEP (original) e 2 (duas) copias, no caso de ja ter sido
empregado;

g) Carteira de Trabalho (original) e 2 (duas) copias (pagina com foto,
qualificagao civil e paginas de contratos);

h) Diploma de concluséo de graduagdo em Engenharia Florestal, reque-
rido para o cargo (original) e 2

(duas) copias;

i) Registro no Conselho de Classe, requerido para o exercicio da profis-
sao (original) e (duas) copias;

j) Certidao de Nascimento ou Casamento (original) e 2 (duas) copias;
k) Certiddo de Nascimento dos filhos (original) e 2 (duas) cépias;

I) Comprovante de Enderecgo atualizado (conta de luz, telefone ou ou-
tros) (original) e 2 (duas) copias;

m) Declaragéo que nao foi demitido a bem do servigo publico, no peri-
odo de 5 (cinco);

anos, nas esferas federal, estadual e municipal (disponivel no enderego
eletrénico http://www.ac.gov.br);

n) Declaragdo de Acumulagao de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica
(disponivel no enderego eletronico http://www.ac.gov.br); e

o) Comprovante do niumero da Conta Corrente e da Agéncia do Banco
do Brasil.

2.2 Para a entrega de documentos, a candidata devera comparecer até
o dia 09 de maio de 2013, das 8 horas e 30 minutos as 12 horas ou das
14 as 17 horas, ao endereco: Instituto de Terras do Acre — ITERACRE,
Rua Benjamim Constant, n°® 856 — Centro, Rio Branco - Acre.

3. DA CONTRATAGAO

3.1 Para a assinatura do Contrato, caso a candidata atenda aos requisitos
definidos no subitem 2.1 deste Edital, devera comparecer até o dia 10
de maio de 2013, as 09 horas ao enderego mencionado no subitem 2.2.
Rio Branco, 23 de abril de 2013.

Flora Valladares Coelho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE SOL-
DADO DO QUADRO DE PRACAS POLICIAL MILITAR ESTADUAL
COMBATENTE (QPPMEC) E SOLDADO DO QUADRO DE PRAGCAS
POLICIAL MILITAR ESTADUAL MUSICO (QPPMM).

EDITAL N° 048/2013 SGA/PMAC, DE 04 DE JUNHO DE 2013.

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa do Estado do Acre,
considerando a decisdo exarada nos autos do Processo 0002116-
58.2012.8.01.0000, torna publico o Resultado Final do Teste de Aptidao
Fisica, conforme Edital n® 025/2012 SGA/PMAC de 14 de junho de 2012.
1 DO RESULTADO FINAL DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

1.1 Resultado Final da candidata considerada INAPTA no Teste de Aptidao
Fisica na seguinte ordem: cargo, regional, numero da inscrigdo e nome.
1.1.1 ALUNO SOLDADO COMBATENTE (FEMININO) - REGIONAL 2
- BAIXO ACRE

529.248-4, GISELE NUNES DE SOUZA.

Rio Branco/AC, 04 de junho de 2013.

Flora Valladares Coelho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE SOL-
DADO DO QUADRO DE PRAGCAS POLICIAL MILITAR ESTADUAL
COMBATENTE (QPPMEC) E SOLDADO DO QUADRO DE PRACAS
POLICIAL MILITAR ESTADUAL MUSICO (QPPMM).

EDITAL N° 049/2013 SGA/PMAC, DE 04 DE JUNHO DE 2013.

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa do Estado do Acre tor-
na publica a divulgagéo do link no enderego eletrénico www.funcab.org




