ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E ESPORTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVAPARA
O CARGO DE PROFESSOR TEMPORARIO PARA ATENDER A EDUCACAO ESPECIAL DA REDE
PUBLICA ESTADUAL DE EDUCACAO BASICA

EDITAL N° 001 SGA/SEE, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa - SGA e a Secretaria de Estado de Educagao e Esporte -
SEE, em consondncia com as normas insitas nos artigos 37, inciso IX e artigo 27, inciso X, das
Constituicoes Federal e Estadual e alteragdes posteriores, combinados com o artigo 1°, artigo 2°, inciso
VI, ¢/c o XI, alinea “d” da Lei Complementar n° 58, de 17 de julho de 1998 e suas alteragdes posteriores,
na Lei Complementar n° 345, de 15 de marco de 2018, e no Parecer PGE Processo n° 2018.02.003199,
tornam publica a realizacdo, por meio do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo -
IBADE, a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado destinado a formacao de cadastro
de reserva para eventual contratacao de Professor temporario para atuar na Educacao Especial, Zona
Urbana e Rural, mediante as condi¢des especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes,
sendo executado pelo Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE.

1.2. A realizagdo da inscricdo implica na concordédncia do candidato com as regras estabelecidas neste
Edital, com rentncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 2 (dois) anos, a contar da data
da publicagdo da homologacdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual
periodo.

1.4. As inscricdes para este Processo Seletivo Simplificadoserdo realizadas via Internet, conforme
especificado no item 4.

1.5. Todo o processo de execucdo deste Processo Seletivo Simplificado, com as informagdes pertinentes,
estard disponivel no site www.ibade.org.br.

1.6. Todos os atos do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Didrio Oficial do Estado:
www.diario.ac.gov.br e no site www.ibade.org.br.

1.7. O candidato deverd acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo Simplificadonos locais
citados no subitem 1.6, pois, caso ocorram altera¢des nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles
divulgadas.

1.8. Os contetidos programaéticos para todos os cargos estao disponiveis no ANEXO IV.

1.9.0 Processo Seletivo Simplificadode que trata este Edital se destina a selecionar candidatos para
provimento de formacdo de cadastro de reserva para o cargo de professor tempordrio, conforme
ANEXOI deste Edital.

1.10. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.ibade.org.br para consulta e impressao.

2. DA FASE

2.1. O presente Processo Seletivo Simplificadosera composto de fase tinica:

Fase tinica: Prova Objetiva, de carater classificatdrio e eliminatério.

2.2. Ao final dafase, o resultado serd divulgado no site www.ibade.org.br.

2.3. A fase sera aplicadanas cidades do Estado do Acre: Brasiléia, Cruzeiro do Sul, Feij6, Jorddo,
Marechal Thaumaturgo, Porto Walter, Rio Branco, Santa Rosa do Purus, Sena Madureira e Tarauacs,
conforme opgdo do candidato no momento da inscrigao.

2.3.1. A critério exclusivo do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE e da
Secretaria de Estado da Gestao Administrativa - SGA, havendo necessidade, candidatos poderdo ser
alocados para municipios adjacentes ao da escolha.
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3. DO CARGO

3.1. ENSINO MEDIO

3.1.1. E01 - PROFESSOR PS2-ASSISTENTE EDUCACIONAL

Requisitos: diploma, devidamente registrado de conclusdo de Ensino Médio, fornecido por instituicdo
reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.2. ENSINO MEDIO/MAGISTERIO

3.2.1.E02 - PROFESSORMEDIADOR - P1

Requisitos: diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso Normal (Magistério), fornecido por
instituicdo reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.3. NIVEL SUPERIOR

3.3.1. E03 - PROFESSOR DOATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - P2

Requisitos: diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de Licenciatura Plena ou de
graduacao em Pedagogia, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagdo e Cultura
(MEC) e certificado de cursos de formacdo continuada em Atendimento Educacional Especializado -
AEE ou Altas Habilidades/Superdotacdo ou Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ou Braille, minima de
cem horas.

3.3.2. E04 - PROFESSOR TRADUTOR INTERPRETE DE LIBRAS - P2

Requisitos: diploma, devidamente registrado de conclusdao do curso superior de Tradugdo e
Interpretacdo, com habilitacdo em Libras - Lingua Portuguesa ou diploma, devidamente registrado ou
de conclusdo de curso de Licenciatura Plena ou de graduacao em Pedagogia, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério de Educacao e Cultura (MEC) e certificado de proficiéncia em Libras, ou
certificado de Cursos Metodologia do ensino da LIBRAS, minimo de 320h, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério de Educagao e Cultura (MEC).

3.3.3. E05 - PROFESSOR DE LIBRAS - P2

Requisitos: diploma, devidamente registrado de conclusao do curso superior, com habilitagdo em Letras
Libras/Lingua Portuguesa ou diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Licenciatura
Plena ou de graduacdo em Pedagogia, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de
Educagdo e Cultura (MEC) e certificado de conclusdo de curso de Especializacio em LIBRAS e/ou
certificado de proficiéncia em Libras, e/ou certificado deCursos de LIBRAS, minimo de 360h, fornecido
por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagao e Cultura (MEC).

3.3.4. E06 - PROFESSOR BRAILISTA - P2

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de Licenciatura Plena ou de
graduacdo em Pedagogia, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educacdo e Cultura
(MEC) e diploma de cursos de Braille, minimo de 100 horas.

3.4.DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS:

3.4.1. EO1 - PROFESSOR PS 2-ASSISTENTE EDUCACIONAL - auxiliar os alunos com deficiéncia que
apresentem necessidade de apoio nas atividades educacionais, como também em atividades de higiene,
alimentagdo, locomogao, entre outras, que exijam auxilio constante no cotidiano escolar e outras
atividades correlatas.

3.4.2. E02 - PROFESSOR MEDIADOR - P1 -Apoiar os estudantes nas atividades pedagégicas, ladicas,
culturais e desportivas, contribuindo para a eliminacdo de barreiras que prejudiquem o processo de
escolarizagdo. Auxiliar, quando necessario, nos habitos de higiene e cuidados pessoais, promovendo a
independéncia e a autonomia;

3.4.3. E03 - PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - P2 - atuar no
atendimento educacional especializado de forma complementar e suplementar a formagdo do aluno por
meio de disponibilizacdo de servigos, recursos de acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras
para sua plena participacdo na sociedade e desenvolvimento da sua aprendizagem e outras atividades
correlatas.

3.4.4. E04 - PROFESSOR TRADUTOR INTERPRETE DE LIBRAS - P2- atuar como tradutor intérprete
da Lingua Portuguesa para Libras e Libras para Lingua portuguesa, promovendo acessibilidade escolar
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e social a pessoa surda e outras atividades correlatas.
3.4.5. E05 - PROFESSOR DE LIBRAS - P2- atuar no ensino da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
para surdos e comunidade, de acordo com a necessidade da Secretaria de Estado de Educacao e Esporte
e outras atividades correlatas.
3.4.6. E06 - PROFESSOR BRAILISTA - P2 - realizar transcricdo de documentos e material didatico do
sistema convencional (escrita em tinta) para o sistema Braille e vice-versa; promover a divulgacdo de
atualizagdes implementadas no sistema Braille; promover a difusdo do sistema Braille, ministrando
treinamentos para profissionais da drea de Educagdo e a comunidade em geral; apoiar o servigo de
atendimento itinerante, incluindo a adaptacdo de material pedagégico destinado aos educandos com
deficiéncia visual matriculados no sistema regular de ensino; participar da formacdo de Braillistas;
produzir e publicar textos pedagdgicos; participar da promocdo e coordenacdo de reunides, encontros,
semindrios, cursos, eventos da 4rea educacional e correlatos; participar da elaboragdo e avaliacdo de
propostas curriculares; participar da escolha do livro didético; participar de estudos e pesquisas da sua
area de atuagdo; participar da elaboragdo e gestdo da proposta pedagodgica da escola, em uma agao
coletiva com os demais segmentos; participar da avaliagdo institucional do sistema educacional;
participar da elaboracdo da proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino; participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; executar outras
atividades correlatas.
3.5. DA REMUNERACAO DO CARGO DO CADASTRO DE RESERVA:
3.5.1. A remuneragdo para o cargo do cadastro de reserva de Professor PNS-2, 25 horas semanais, sera de
R$ 2.162,41 (dois mil, cento e sessenta e dos reais e quarenta e um centavos) para Professor P1, 30 horas
semanais, sera de 1.841,51 (um mil, oitocentos e quarenta e um reais e cinquenta e um centavos) e de R$
954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais) para Professor PS1.
3.6. DA JORNADA DE TRABALHO:
3.6.1. A jornada de trabalho seré de 25 (vinte e cinco) horas semanais para o cargo do cadastro de reserva
de Professor PNS P2 e de 30 horas semanais para o Professor P1 e PS1.
3.6.2. A carga hordaria prevista no subitem 3.6.1 serd destinada as atividades de regéncia em sala,
planejamento quinzenal, aos sdbados, atividades de estudo e acompanhamento aos alunos que
apresentem baixo nivel de letramento, participacdo de reunides pedagodgicas, articulacdo com a
comunidade e resgate de alunos, de acordo com a proposta pedagédgica da Educagdo Especial, nos
termos do disposto no § 7°, do artigo 13, da Lei Complementar n° 67/99, acrescentado pela Lei
Complementar n° 144, de 04 de marco de 2005.
3.6.3. A jornada didria e/ou semanal do professor serd compreendida de acordo com as necessidades das
unidades de ensino.
3.7. DO CADASTRO DE RESERVA:
3.7.1.0 Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital é para formagdo de cadastro de reserva,
conforme quadro do ANEXO I, devendo em caso de convocacdo das vagas do cadastro de reserva ser
providas de acordo com a disponibilidade orcamentéria do Estado e limites legais para tais despesas,
respeitada a ordem de classificacdo constante da homologacao do resultado final deste Processo Seletivo
Simplificado.
3.7.2. O candidato fara opgao por disciplina, municipio, zona (urbana ou rural)e tipo de vaga, ficando os
remanejamentos futuros vinculados as respectivas zonas e regionaladministrativaa que pertenca o
municipio de sua opgao, respeitadasas demais exigéncias legais e necessidades do sistema.
3.7.3. Sera excluido do Certame o candidato classificado que for convocado e nao aceitar lotacdo em
qualquer das unidades constantes do municipio de opgao.
3.7.4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:
3.7.4.1.As pessoas com deficiéncia, amparadas pela Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, pelo art. 12 da
Lei Complementar Estadual n° 39, de 29 de dezembro de 1993 e suas alteragdes e pelo Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes e Lei Complementar 345 de 15 de margo de 2018, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas providas no Processo Seletivo Simplificado.
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Caso a aplicacdo do percentual resulte em ntimero fracionado devera ser elevado até o primeiro ntiimero
inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 10% das vagas providas.
3.7.4.1.1. Nas operagdes aritméticas necessérias - apuracdo do namero de cargos reservados, quando o
resultado obtido ndo for nimero inteiro, serd desprezada a fragdo inferior a 0,5 (meio) e arredonda-se
para a unidade imediatamente superior a que for igual ou superior, desde que ndo ultrapasse 10%das
vagas.
3.7.4.1.2. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo
Simplificado, desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo para
o qual o candidato se inscreveu.
3.7.4.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungao psicolégica,
fisiolégica ou anatdmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrao
considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislagdo pertinente.
3.7.4.3. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Processo Seletivo Simplificadoem igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que tange ao local de aplicacdo de prova, ao horério, ao contetido, a correcdo das provas, aos critérios de
avaliacdo e aprovagdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Processo
Seletivo Simplificado.
3.7.4.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo Simplificado, terdo seus nomes
publicados em lista a parte e figurarao também na lista de classificagao geral.
3.7.4.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 3.7.4.1 e que declararem sua condicdo por
ocasido da inscri¢do, quando convocados para a contratagdo, deverdo se submeter a pericia médica a ser
realizada por Junta Médica Oficial do Estado, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo e aptidao
do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribui¢cdes do cargo e
legislagdo pertinente.
3.7.4.5.1. Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, na data indicada na convocac¢ao, munidos
de documento de identidade original e de laudo médico, emitido nos tltimos doze meses (original ou
copia simples), que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n°
3.298/1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.
3.7.4.5.1.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 3.7.4.5.1.ndo afasta a obrigatoriedade do
envio do referido laudo na inscrigdo do candidato, conforme disposto no subitem 5.3.
3.7.4.5.2. O laudo médico (original ou copia simples) sera retido pela Junta Médica Oficial do Estado por
ocasido da realizacdo da pericia médica.
3.7.4.5.3. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacao.
3.7.4.5.4. Perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato que por
ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia simples) ou que apresentar
laudo que naotenha sido emitido nos tltimos doze meses, bem como o que nao for qualificado na pericia
médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que nado comparecer a pericia.
3.7.4.5.5. O candidato que ndo for considerado com deficiéncia ou faltoso na pericia médica serd
removido da listagem de pessoas com deficiéncia e passara constar somente na lista de classificacdo da
ampla concorréncia.
3.7.4.5.6. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, o candidato
serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
3.7.4.5.7. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias previstas
pela legislacao pertinente.
3.7.4.5.7.1. Ndo serdo considerados como deficiéncia fisica os disttirbios de acuidade visual passiveis de
corregao.
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3.7.4.5.8. Ap6s a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a concessdo de
readaptagdo ou de aposentadoria por invalidez.
3.8. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:
3.8.1. Os requisitos basicos para a contratagdo sdo, cumulativamente, os seguintes:
a) ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado;
b) ter nacionalidade brasileira;
¢) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
d) estar quite com as obrigacoes militares (candidatos de sexo masculino);
e) ter idade minima de 18 anos comprovados até a data da contratacao; e
f) ndo estar impossibilitado para contratagdo, inclusive em razdo de demissao por atos de improbidade,
comprovados por meio de sindicéncia e ou inquérito administrativo, na forma da Lei.
3.8.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da contratacdo, deverd provar que possui todas as
condicdes para a contratacdo no cargo do cadastro de reserva para o qual foi inscrito, apresentando
todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se
entdo declaracdo e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.
3.8.2.1. A contratacdo dar-se-a pelo periodo de até 24 (vinte e quatro) meses, mediante assinatura de
Termo de Contrato firmado entre as partes (contratante e contratado), podendo havero cancelamento do
contrato, conforme a necessidade e a conveniéncia dos servigos.
3.8.2.2 O candidato ndo pode ter sido contratado por tempo limitado em razdo de excepcional interesse
publico, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, conforme disposto no art. 6°, III, da Lei Complementar n°
58, de 17 de julho de 1998, com as alteragdes promovidas pela Lei Complementar n° 195, de 07 de maio
2009.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo
Seletivo Simplificado, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.
4.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacio correta e precisa dos
requisitos e das atribuicdes do cargo.

4.2. A inscri¢do no Processo Seletivo Simplificadoexprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e
condic¢des estabelecidas neste Edital.

4.3. As inscri¢oes deverdo ser realizadas pela Internet: no sitewww-.ibade.org.br, no prazo estabelecido no
Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.4. O candidato deverd, no ato da inscri¢do, marcar em campo especifico da Ficha de Inscri¢do On-line
sua opcao de cargo/disciplina, vaga(Municipio e Zona) e localidade para realizagdo da Prova Objetiva.
Depois de efetivada a inscrigao, ndo sera aceito pedido de alteragdo desta opgao.

4.5. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que nado haja coincidéncia
nos dias e turnos de aplicacdo das Provas Objetivas, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE
E02 - PROFESSORMEDIADOR - P1
EO3 - PROFESSOR DOATENDIMENTO

EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - P2

E04 - PROFESSOR TRADUTOR INTERPRETE DE
LIBRAS - P2

EO05 - PROFESSOR DE LIBRAS - P2

E06 - PROFESSOR BRAILISTA - P2

EO1 - PROFESSOR PS 2- ASSISTENTE
EDUCACIONAL

4.6. Para se inscrever para mais de um cargo, o candidato deverd preencher a Ficha de Inscricdo para
cada cargo escolhido e pagar o valor da inscricdo correspondente a cada opgao. E de responsabilidade
integral do candidato o pagamento correto do valor da inscri¢do, devendo o mesmo arcar com 6nus de
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qualquer divergéncia de valor.
4.6.1. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo proporcionard maior oportunidade de
concorréncia aos candidatos, devendo ser observada a lei especifica que trata sobre a acumulagdo dos
cargos publicos, no caso de aprovacao do candidato em mais de um cargo publico.
4.6.2. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e
turno, tera somente a tultima inscricdo validada, sendo as demais inscricdes pagas ou isentas
automaticamente canceladas, ndo havendo ressarcimento do valor pago, referente as inscricoes
canceladas.
4.6.2.1. Nao sendo possivel identificar a ultima inscricdo paga ou isenta, serd considerado o ntimero
gerado no ato da inscrigdo, validando-se a tltima inscri¢do gerada.
4.7. O valor da inscrigdo sera de:
R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos do Ensino Médio: (E01 - Professor PS 2- Assistente Educacional
e E02 - Professor Mediador - P1);
R$58,00 (cinquenta e oito reais) para os cargos do Ensino Superior: (E03 - Professor do Atendimento
Educacional Especializado - P2, E04 - Professor Tradutor Intérprete de Libras - P2, EO5 - Professor de
Libras - P2 e E06 - Professor Brailista - P2).
4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscricdo, ndo sera devolvida em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado, exclusdo do cargo oferecidoou localidade de
vaga oferecida ou em razdo de fato atribuivel somente a Administragao Puablica.
4.8. Podera solicitar isencdo do pagamento do valor da inscricio o candidato que cumprir um dos
critérios constantes nos roteiros a seguir:
4.8.1. Candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, segundo o
procedimento descrito abaixo:
4.8.1.1. Para a realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento do valor da inscri¢do, o candidato
devera preencher o Formulario de Inscri¢do, via Internet, no site www.ibade.org.br, no qual indicara o
Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara
declaracdo de que pertence a familia de baixa renda.
4.8.1.2. O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE consultard o érgdo gestor
do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
4.8.1.3. Ndo serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do ntimero do NIS e, ainda, aqueles
que nao contenham informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados
do Orgao Gestor do CadUnico.
4.8.1.4. A inscricao com o pedido de isencdo devera ser efetuada nas datas previstas no Cronograma
Previsto - ANEXO 1I, a partir das 10h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, observando o horario
local da cidade de Rio Branco/AC.
4.8.2. Candidato que for convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Acre para prestar servicos no
periodo eleitoral, visando a preparacdo, execucdo e apuracio das eleicdes oficiais, de que trata a Lei
Complementar n°® 346, de 17 de abril de 2018, que altera a Lei Complementar n° 345, de 15 de marco
de 2018, que atenda os requisitos descritos abaixo.
4.8.2.1. Considera-se eleitor convocado e nomeado aquele que presta servicos a Justica Eleitoral do Acre
como membro de mesa receptora de votos ou de justificativa, na condicdo de presidente de mesa,
primeiro ou segundo mesdrios ou secretdrio, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral, supervisor de
local de votagdo, também denominado de supervisor de prédio, e os designados para auxiliar os seus
trabalhos, inclusive aqueles destinados a preparacdao e montagem das segdes eleitorais.
4.8.2.2. Entende-se como periodo de eleigao, para fins desta modalidade de isencdo, a véspera e o dia do
pleito.
4.8.2.3. Na hipotese de ocorrer segundo turno de votacdo, cada turno serd considerado uma eleigao.
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4.8.2.4. Para ter direito a isencdo prevista neste subitem, o eleitor convocado terd que comprovar o
servico prestado a Justiga Eleitoral por, no minimo, duas eleigdes.
4.8.2.5. O direito a isencdo a que se refere este subitem deverd ser usufruido até dois anos apods a
prestacdo do servico eleitoral, quando, entao, decaira.
4.8.2.6. A comprovacdo do servico prestado serd efetuada mediante a juntada, ao ato de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, de declaracao expedida pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo
do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno de votagdo e a data da eleicdao, enviando-a para o e-mail
notificacao@ibade.org.br nas datas previstas no Cronograma Previsto - ANEXO II, a partir das 10h do
primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, observando o horario local da cidade de Rio Branco/AC.
4.8.2.6.1. Fica reservado a Comissao do Processo Seletivo Simplificadoou ao IBADE, o direito de exigir, a
seu critério e a qualquer tempo, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.
4.8.2.7. Ndo serdo analisados os pedidos de isencdo de candidato convocado e nomeado pela Justica
Eleitoral do Acre para prestar servigo no periodo eleitoral desprovidos da juntada de documentagao
especificada no subitem 4.8.a2.6 ou fora do prazo estabelecido.
4.8.3. A relagdo das isengdes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.ibade.org.br, na
data prevista no Cronograma Previsto - ANEXO II.
4.8.3.1. O candidato dispora, unicamente, de 02(dois) dias para contestar o indeferimento,
exclusivamente mediante preenchimento de formuldrio digital, que estara disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até asl8h do ultimo dia do prazo previsto no
Cronograma Previsto - ANEXO 1I, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC. Apods
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.
4.8.3.2. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido podera gerar o boleto para pagamento
somente apo6s a divulgacdo do resultado final dos pedidos de isengdo.
4.8.3.3. O candidato com isencao deferida terd sua inscri¢do automaticamente efetivada.
4.8.4. As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagao apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.
4.8.5. Nao serd concedida isengdo de pagamento do valor da inscricao ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ ou falsificar informacgéo;
¢) fraudar e/ ou falsificar documentacao;
d) nédo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.
4.8.6. Nao sera permitida, apds o envio do pedido de isencdo, a complementagdo da informacaoe/ou
documentacao.
4.8.7. Nao sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de valor da inscrigdo via postal, fax ou similar,
ndo mencionados neste Edital.
4.8.8. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacdo, serd cancelada a
inscricao efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade
praticada, na forma da lei.
4.8.9. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo gerar o boleto no prazo
estabelecido nos subitens 4.8.3.2 e 4.9.3 e efetuar o devido pagamento, estard automaticamente excluido
do Processo Seletivo Simplificado.
4.8.10. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha realizado outra inscrigdo paga para o
mesmo cargo ou para outro cargo cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, tera a isencao
cancelada.
4.9. Da inscricao pela Internet
4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o sitewww.ibade.org.br, onde constam o
Edital, a Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscrigdo. A
inscricao pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas
do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do dltimo dia de inscri¢do, conforme estabelecido no Cronograma
Previsto - ANEXO II, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC.
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4.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento da Ficha de
Inscrigdo via Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagao dos dados
preenchidos antes de enviar a inscri¢do, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado
indevidamente e altere os respectivos dados.
4.9.3. Ao efetuar a inscrigdo via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancério e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo até a data do seu vencimento. Caso o pagamento nado seja efetuado,
devera acessar o sitewww.ibade.org.bre emitir a 22 via do boleto bancario. A 22 via do boleto bancéario
estara disponivel no site para impressao até as 15 horas do altimo dia de pagamento, considerando-se o
horario local da cidade de Rio Branco/AC. A data limite de vencimento do boleto bancario sera o
primeiro dia tatil apds o encerramento das inscricdoes. Apos essa data, qualquer pagamento efetuado sera
desconsiderado.
4.9.4. As inscrigdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da
inscricdo, que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancaria,
obrigatoriamente por meio do boleto bancérioespecifico, impresso pelo préprio candidato no momento
da inscricdo. N&o sera aceito pagamento feito por meio de depdsito bancario,DOC’s ou similares.
4.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscrigdo, a inscricdo ndo sera confirmada.
4.9.6. O boleto bancério pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, deveré estar de
posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificagdo e consulta pelos organizadores.
Boletos pagos em casas lotéricas poderdo demorar mais tempo para compensagao.
4.9.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmacdo de sua inscricdo no sitewww.ibade.org.br a partir
do quinto dia uatil apés a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.
4.9.8. A confirmagdo da inscricdo deverd ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente
com o boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento.
4.9.9. O descumprimento de quaisquer das instrucdes para inscricdo via Internet implicara no
cancelamento da mesma.
4.9.10. A inscricao via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicacdo do sitewww.ibade.org.br nos
ultimos dias de inscrigdo.
4.9.11. O IBADE ndo sera responséavel por problemas na inscricdo ou emissao de boletos via Internet,
motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo nos altimos dias
do periodo de inscri¢do e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de
dados.
4.9.12. A homologacdo preliminar das inscri¢des serd disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data
prevista no cronograma - ANEXO II.
4.9.13. O candidato dispora de 02(dois) dias tuteis para contestar a homologacdo preliminar,
exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estard disponivel no
sitewww.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as18h do dltimo dia do prazo previsto no
Cronograma - ANEXO II, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC.
4.10. DOS POSTOS PARA INSCRICAO
4.10.1. Para os candidatos que nao tém acesso a internet, serd disponibilizado, no Posto de Inscricao -
ANEXO III, microcomputador para viabilizar a efetivacdo da inscricao.
4.10.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscrigao.
4.10.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera seguir todas as instru¢des descritas no subitem 4.9.
4.11. O candidato somente serd considerado inscrito neste Processo Seletivo Simplificadoapods ter
cumprido todas as instru¢des descritas no Item 4 deste Edital.
4.12. As informagdes prestadas na solicitagio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o IBADE do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificadoaquele que nao
preencher o formulério de forma completa e correta, ou que preencher com dados de terceiros.

5. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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5.1. A inscrigdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se
0 que se segue.
5.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei,
declarar esta condicao no campo especifico da Ficha de Inscrigdo On-line.
5.3.0 candidato com deficiéncia que efetuar sua inscricdo via Internet devera, até o dltimo dia de
pagamento da inscricdo, enviar copia simples da carteira de identidade ou CPF, e o laudo médico,
atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provével causa da
deficiéncia, para o correio eletrénico notificacao@ibade.org.br, especificando o Processo Seletivo
Simplificado, nome completo do candidato e o nimero da Inscrigao.
5.3.1.Fica reservado a Comissao do Processo Seletivo Simplificadoou ao IBADE, o direito de exigir, a seu
critério e a qualquer tempo, a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.
5.3.2. Em caso de solicitagdo de tempo adicional, o candidato devera entregarcépia da justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, juntamente com o laudo
médico, conforme disposto no subitem 5.3 deste Edital.
5.3.3. Fica reservado a Comissao do Processo Seletivo Simplificadoou ao IBADE, o direito de exigir, a seu
critério e a qualquer tempo, a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.
5.4. O candidato que necessita de utilizagdo de aparelho auditivo devera solicitar atendimento especial,
no termo do item 6 deste Edital, para que possa utiliza-lo durante a realizacdo da prova, a fim de que
nao incorra na proibicdo prevista no subitem 7.18 deste Edital.
5.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 5.2e/ou deixar de
enviar o laudo médico ou envia-lo fora do prazo determinado, perderd a prerrogativa em concorrer as
vagas reservadas.
5.5.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 5.3 ndo afasta a obrigatoriedade de apresentacdo
do referido laudo quando da realizagdo da pericia médica, mencionada no subitem 3.4.4.5.1.
5.6. A relacao das pessoas que se declararam com deficiéncia estard disponivel no site www.ibade.org.br,
na data indicada no Cronograma Previsto - ANEXO II.
5.6.1. O candidato poderd interpor recurso contra a relagdo preliminar das pessoas que se declararam
com deficiéncia nas datas indicadas no Cronograma Previsto - ANEXO II, das 08h do primeiro dia até
as 18h do dltimo dia, observado o horario local da cidade de Rio Branco/ AC.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA FASE

6.1. Caso haja necessidade de condigdes especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera
solicita-las no ato da inscri¢do, no campo especifico da Ficha de Inscri¢do, indicando claramente quais os
recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

6.1.1. O candidato devera, até o tltimo dia de pagamento da inscri¢do, enviar o laudo médico, que ateste
a necessidade de condicao especial, para o correio eletronico notificacao@ibade.org.br, especificando o
Processo Seletivo Simplificado, nome completo do candidato e o ntiimero da Inscricao.

6.1.1.1.Fica reservado a Comissao do Processo Seletivo Simplificadoou ao IBADE, o direito de exigir, a
seu critério e a qualquer tempo, a apresentacao dos documentos originais para conferéncia.

6.1.1.2. O candidato que deixar de enviar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento
especial, ndo terd o pedido atendido.

6.1.2. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitacdo nos termos
do subitem acima sdo: Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Mais
Facil Acesso, Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio para
Transcri¢do, Prova em Braile, dentre outros.

6.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

6.1.3. No atendimento as condigdes especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e
transporte.

6.1.4. O candidato que, por causas transitérias ocorridas apds o periodo de inscricdo, necessitar de
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condicOes especiais para realizar a Prova Objetiva deverd, em até 2 dias ateisantes da realizacdo das
provas, requeré-las ao IBADE por meio do e-mail: atendimento@ibade.org.br.
6.2. Do direito a amamentacao:
6.2.1. Fica garantido as mades, o direito de amamentar durante a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, quando o filho contar com até seis meses de vida, conforme disposto na Lei
Complementar n° 345, de 15 de marco de 2018.
6.2.1.1. A prova da idade serd feita mediante afirmacdo durante o periodo de inscri¢do para o Processo
Seletivo Simplificado e contra-apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante a sua
realizacao.
6.2.1.1.1. O deferimento do direito de que trata este subitem serd realizado através de pedido de
inscricdo com pedido de atendimento no momento da inscrigdo e a apresentagdo da certiddo de
nascimento no dia de realizagdo da Prova Objetiva.
6.2.2. O direito de amamentacdo serd oferecido em espaco adequado, em que a lactante poderd
amamentar seu filho em intervalos regulares, devidamente acompanhada por fiscal de prova, que
assegurard a manutencdo das condi¢des de sigilo e isonomia, assegurado o direito da candidata em
repor o tempo despendido na amamentagdo, até o maximo de uma hora.
6.2.3. A lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em sala reservada e que sera
responséavel pela guarda da crianga.
6.2.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante nao
realizard a prova.
6.3. A realizacdo da prova em condi¢des especiais ficard sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo do
IBADE, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
6.3.1. A relacao dos candidatos que tiverem a condicao especial deferida, para a realizagdo das provas,
sera divulgada no site www.ibade.org.br.
6.3.1.1. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condigdo
especial, exclusivamente mediante preenchimento de formuldrio digital, que estara disponivel no
sitewww.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as18h do dltimo dia do prazo no Cronograma -
ANEXO II, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.
7. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DA FASE

7.1. As informagdes sobre os locais e os horédrios de aplicacdio da fase serdo divulgadas no
sitewww.ibade.org.br.

7.2. Os candidatos deverao acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocagao para Prova
(COCP), constando data, horario e local de realizacao da Prova Objetiva, disponivel no
sitewww.ibade.org.br.

7.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizacdo da Provas Objetiva, o seu
Comunicado Oficial de Convocacdo para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo
imprescindivel que esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado nos
subitens 7.7 e 7.7.1.

7.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicacao individualizada. O candidato inscrito
devera obter as informagdes necessarias sobre sua alocacao, por meio das formas descritas nos subitens
71e7.2.

7.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagao das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizacdo
das provas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

7.3.1. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizagdo das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

7.4. Os horéarios das fases referir-se-do ao horario local da cidade de Rio Branco/AC.

7.5. Quando da realizagdo da Prova Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo
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de caneta ou material.
7.5.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva, portando documento
oficial e original de identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido
para o fechamento dos portdes.
7.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da fase, ap6s o horério fixado para
o fechamento dos portdes, sendo que a Prova Objetiva serdo iniciadas 20 (vinte) minutos apds esse
horario. Apdés o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipodtese
alguma, mesmo que as provas ainda ndo tenham sido iniciadas.
7.7. Serao considerados documentos oficiais de identidade (com foto):
- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;
- Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de
Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade;
- Certificado de Reservista;
- Passaporte;
- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;
- Carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;
- Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto).
7.7.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
- Certiddo de nascimento ou Casamento;
- CPF;
- Titulos eleitorais;
- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);
- Carteiras de Estudante;
- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
7.71.1. O documento deverd estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato (foto e assinatura).
7.7.2.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deveré apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera
submetido a identificacao especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulario préprio para
fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.
7.8. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
7.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a
sala ou ao local de prova.
7.9.1. Ndo sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizacao das provas
de candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacdo de estar
aguardando que alguém o traga.
7.9.2. Ap6s identificacdo e entrada em sala, o candidato se dirigira a carteira e ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horério de inicio das provas.
7.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no local de
realizacdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverido se retirar imediatamente do local, nao
podendo ficar no local com a alegacao de aguardar o préximo turno, nao sendo possivel nem mesmo a
utilizacao dos banheiros e bebedouros.
7.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem
6.2.3.
7.11. As Provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados nas publica¢des oficiais e no COCP. Nao
havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado
do Processo Seletivo Simplificadoo candidato que faltar as provas. Ndo havera aplicacdo de prova fora
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do horario, data e locais pré-determinados.
7.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer fase, a critério do IBADE e da
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, objetivando a realizacdo de exame datiloscépico, com a
confrontacdo dos candidatos que venham a ser convocados para nomeagao.
7.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizacdo da fase.
7.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacao das Provas ap6s assinatura da Lista de
Presenga e recebimento de seu Cartao de Respostasaté o inicio efetivo das provas e, apds este momento,
somente acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e
bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.
7.15. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato, exceto o mencionado no subitem 6.2.2.
7.16. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que durante a
realizacdo da fase:
a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagao da fase;
b) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;
¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao;
d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;
e) deixar de assinar lista de presenca;
f) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;
g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
h) ndo permitir a coleta da impressado digital ou o uso do detector de metais;
i) ndo atender as determinagoes deste Edital;
j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;
k) ndo devolver o Cartdo de Respostasao término das Provas, antes de sair da sala;
1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;
m) for surpreendido portando celular durante a realizagdo das provas. Celulares deverao ser desligados,
retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pelo IBADE ao entrar em sala, mantidos
lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizacdo da prova;
n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou
portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes tltimos,
mesmo dentro do envelope fornecido pelo IBADE;
0) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;
p) utilizar-se de livros, dicionérios, cédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer
tipo de consulta;
q) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem7.21.3.
7.17. Nao é permitido qualquer tipo de anotacdo e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno
de Questdes edo Cartdo de Respostas, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagdo de gabarito.
7.17.1. O candidato que for pego com a anotagdo do gabarito deverd entregé-la ao fiscal ou se desfazer da
mesma, e em caso de recusa sera eliminado do Certame.
7.18. Apbs entrar em sala, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, dicionarios, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes,
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive, BIP,
walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor,
maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens,
nem o uso de relégio de qualquer forma, material ou especificacdo, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também nao serd admitida a utilizacao de
qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.
7.18.1.0 IBADE recomenda que, no dia de realizacdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados no item anterior.
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7.18.2.0 IBADE ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles causados.
7.18.3. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico, estatistico,
visual ou grafotécnico, sua prova serd anulada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.
7.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar as
mesmas.
7.20. E expressamente proibido fumar no local de realizacao das provas.
7.21. O tempo total de realizacao da Prova Objetivasera de 3h30min.
7.21.1. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do Cartao de Respostas.
7.21.2. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apés 1
(uma) hora, contada do seu efetivo inicio.
7.21.3. O candidato somente podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a
partir de 1 (uma)hora para o término do horério da prova.
7.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o dltimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da
fiscalizacao da prova, retirando-se da mesma de uma soé vez.
7.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessdrios para cumprir o subitem?7.21.4, a selecdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.
7.22. No dia de realizacdo da prova nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido da mesma e/ou aos critérios de
avaliacdo.
7.23. Por motivo de seguranca, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo durante a
prova no seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 7.17.
7.24. Ao terminar a prova, o candidato deveré entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o
puder levar eo Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execucdo da
prova.
7.25. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo,o IBADEprocedera
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancariocom comprovacao de pagamento
efetuado dentro do prazo previsto para as inscri¢des, original e uma copia, com o preenchimento e
assinatura do formuldrio de Solicitagdao de Inclusdo. A cépia do comprovante serd retida pelo IBADE. O
candidato que ndo levar a copia terd o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua
inclusao.
7.25.1. A inclusao sera realizada de forma condicional e serd analisada pelo IBADE, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscricao.
7.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.
7.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamacdo ou necessidade de registro, devera ser imediatamente
manifesta ao fiscal ou representante do IBADE, no local e no dia da realizacdo da fase, para o registro na
folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.
7.26.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que ndo tenham sido registradas na
ocasido.
7.27. Demais informagdes a respeito da realizagdo da fase constardo no respectivo Edital de Convocagao
e/ou COCP.
8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva terd carater eliminatorio e classificatorio e serd realizada em turno matutino, em
data a ser divulgada em edital especifico, dentro das 3h30min, conforme indicado no subitem 7.21
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deste Edital, observando a divisdo de turno por cargo mencionada no subitem 4.5.
8.1.1. A Prova Objetiva serd constituida de questdes de multipla escolha, conforme o Quadro de Provas,
subitem 8.5.
8.1.1.1. Cada questao terd 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.
8.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um tnico Cartdo de Respostas que ndo podera
ser rasurado, amassado ou manchado.
8.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em seu Cartao de Respostas.
8.3.1. As instrucoes que constam no Caderno de Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e no
Cartdo de Respostas, bem como as orientagdes e instrucdes expedidas pelo IBADE durante a realizagdo
das provas complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.
8.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato deverd transcrever a frase que se encontra na capa do
Caderno de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.
8.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes
encontram-se representados na tabela abaixo:

St Quantida~de Valor de Siada Pontu.agﬁo
de Questoes Questao Maxima
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Educacédo Inclusiva 15 3,0 45
Legislacdo da Educagdo Inclusiva 10 2,5 25
Histéria e Geografia do Acre 5 1,0 5
Totais 40 - 100

8.6. Sera eliminado do presente Processo Seletivo Publico o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das
disciplinas.
8.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartao de Respostas, que sera
o tnico documento vélido para correcao eletronica.
8.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sao obrigatdrias e serdo de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas nele contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por
processamento eletronico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas,
verificar se o nimero do mesmo corresponde ao seu nimero de inscrigdo contido no COCP e na Lista de
Presenca. Nao haverd substituigdo de Cartao de Respostas.
8.8.1.Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, caberd ao candidato, conferir se o TIPO DE PROVAconstante em seu
Cartdo de Respostas corresponde a do Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o
candidato deverd, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a correcao.
8.9. O candidato deverda marcar, para cada questdo, somente uma das opgdes de resposta. Serd
considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opgdo marcada, sem opcao
marcada, com emenda ou rasura.
8.10. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.ibade.org.brno 2° dia til apés a data de
realizacdo da prova, a partir das 12 horas (horario local da cidade de Rio Branco/AC), conforme
Cronograma Previsto - ANEXO II.
8.11. O resultado da Prova Objetiva sera divulgado no site www.ibade.org.br.
8.11.1. Os candidatos poderao pedir revisao do resultado preliminar da Prova Objetiva, nos 02(dois) dias
ateis apds a publicacdo do referido resultado e na forma indicada no item9 deste Edital.
8.12. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site www.ibade.org.braté 15(quinze) dias apds a
divulgacao do resultado da Prova Objetiva.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO
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9.1. O candidato poderéd apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relacdo a qualquer das
questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito.
9.2. O recurso serd dirigido ao IBADE e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias tteis ap6s a
divulgacdo do gabarito oficial.
9.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um tnico recurso por questdo, o qual devera ser enviado via
formulario especifico disponivel On-line no site www.ibade.org.br, que deverd ser integralmente
preenchido, sendo necessario o envio de um formulario para cada questao recorrida. O formuldrio estaré
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia do prazo previsto no
Cronograma, considerando-se o horério local da cidade de Rio Branco/AC.
9.2.2. O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacoes seré
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliagao.
9.3. O recurso deve conter a fundamentacdo das alegacdes comprovadas por meio de citagdo de artigos,
amparados pela legislacao, itens, paginas de livros, nome dos autores.
9.3.1. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da Prova
Objetiva, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.
9.3.2. A Prova Objetiva serd corrigida de acordo com o novo gabarito oficial apés o resultado dos
recursos.
9.4.Ser4 facultado ao candidato solicitar revisdo doresultado preliminarda Prova Objetiva.
9.4.1. Admitir-se-4 somente um tnico pedido de revisdo por resultado preliminar da fase acima citada.
9.4.2.Ap6s o envio do pedido, ndo sera permitido complementagdo ou alteragdo do mesmo, nem mesmo
por meiode requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja 0 mesmo objeto do pedido apontado nos subitens 9.1 €9.4.
9.5. O pedido de revisdo deverd conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o ntimero de sua
inscricdo e ser encaminhado ao IBADE, no prazo de até 02 (dois) dias tteis apds a divulgacdo do
respectivo resultado, no horario compreendido entre 08h e 18h (horario local da cidade de Rio
Branco/ AC), via formulario disponivel no site www.ibade.org.br.
9.6. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdao que descumprir as determinacoes
constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou a Secretaria de Estado da Gestdo
Administrativa - SGA; for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.
9.7. A Banca Examinadora constitui a dltima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas
decisdes, razao porque nao caberdo recursos adicionais.
9.8. As anulacdes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das
decisdes dos recursos ou pedidos de revisdo, serdo dados a conhecer por meio da Internet, no site
www.ibade.org.br.
10. DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. A nota final do Processo Seletivo Simplificadosera a nota finalda Prova Objetiva.

10.2.0s candidatos serdo listados em ordem de classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das
notas finais no Processo Seletivo Simplificado, observados os critérios de desempate deste Edital.

10.3. No caso de igualdade de pontuagdo final para classificacdo, apds observancia do disposto no
pardgrafodnico, do art. 27, da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso),sendo considerada, para
esse fim, a data de realizacdo da Prova Objetiva para o cargo, dar-se-a4 preferéncia sucessivamente
aocandidato que obtiver:

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina deLingua Portuguesa;

b) maior niimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina deEducagéo Inclusiva;

¢) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

10.4. Serdo divulgadas duas listagens no resultado final do Certame:

a) Classificacdo por cargo, disciplina, municipio e zona; e

b) Classificagdao dos candidatos com deficiéncia.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Processo Seletivo Simplificado
através do site www.ibade.org.brou por meio dos telefones (21) 3674-9190/3527-0583 - Rio de Janeiro,
(68) 3025-0735 - Rio Branco/ AC ou pelo e-mail atendimento@ibade.org.br.

11.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das
provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou outras quaisquer
relacionadas aos resultados provisérios ou finais das provas e do Processo Seletivo Simplificado. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma
definida neste Edital.

11.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de edital
de retificacao.

11.1.3. A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa - SGA e o IBADE ndo se responsabilizam por
informagdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

11.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicagdes, retificacdes e convocacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, durante todos
o periodo de validade do mesmo.

11.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, devera
fazer a solicitacdo ao IBADE, até o dltimo dia das inscricdes, em caso de domingo ou feriado, até o
primeiro dia ttil seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipétese alguma, ndo cabendo,
portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

11.4. Os resultados finais serdao divulgados na Internet no site www.ibade.org.brepublicado no Diario
Oficial do Estado: www.diario.ac.gov.br.

11.5. O resultado final do Processo Seletivo Simplificadosera homologado pela Secretaria de Estado da
Gestdo Administrativa - SGA.

11.6. Acarretara a eliminagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros editais relativos ao Processo Seletivo Simplificado, nos comunicados e/ou nas instrugdes
constantes de cada prova.

11.7. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e até o ntimero de
vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.8. A convocagdo para a contratagdo serd feita por meio de publicacdo noDidrio Oficial do Estado:
www.diario.ac.gov.br e no site www.ibade.org.br.

11.9. Nao seré fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacao em qualquer fase do
presente Processo Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, o resultado final divulgadonas formas
previstas no subitem 11.4.

11.10. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto ao IBADE por meio do e-mail:
atendimento@ibade.org.br, até a publicagdo do resultado final do Certame e apds, junto a Secretaria de
Estado da Gestao Administrativa - SGA, sob sua responsabilidade.

11.11. As legislacdes com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do
presente Processo Seletivo Simplificado.

11.12. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, quando convocado para a contratagdo,
sera submetido a Exame Médico Admissional para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental, cujo
carater é eliminatério e constitui condigdo e pré-requisito para que se concretize a contratacdo. Correrd
por conta do candidato a realizagdo de todos os exames médicos necessarios solicitados no ato de sua
convocacao.

11.13.As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
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Comissao do Processo Seletivo Simplificadoe do IBADE.
11.14. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no Item 3 deste Edital, deverado ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizacao por érgao oficial competente.
11.15. A Secretaria de Estado da Gestao Administrativa - SGAeo IBADE ndo se responsabilizam por
quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Processo Seletivo Simplificado.
11.16. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as fases do Processo Seletivo
Simplificadosdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizacao a terceiros ou a devolugado ao candidato.
11.17.0IBADE e a Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa - SGAreservam-se o direito de
promover as corre¢des que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente Certame ou posterior ao
mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisiveis.
11.18. As despesas relativas a participacdo em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado e a
apresentacdo para exames pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.
11.19. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondados e para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual
ou superior a cinco.
11.20. Integram este Edital, os seguintes Anexos:
ANEXO I - QUADRO DE VAGAS;
ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO;
ANEXO III - POSTOS PARA INSCRICAO;
ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

Rio Branco/AC, 31 de dezembro de 2018.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdao Administrativa

Marco Antdnio Brandao Lopes
Secretério de Estado de Educagdo e Esporte
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ANEXOI-QUADRO DE VAGAS

CR: Cadastro de reserva.
(-):Nao ha formagao de cadastro de reserva.
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RURAL - - - - - -
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ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS

Publica¢ao do Edital de abertura 31/12/2018

Periodo de inscri¢oes pela Internet 03/01 a 23/01/2019

Solicitacao de isencao do valor da inscri¢ao 07/01 a 09/01/2019
Divulgacao das isen¢oes deferidas e indeferidas 15/01/2019

Recurso contra o indeferimento da isen¢ao 16/01 e 17/01/2019
Resultado do recurso contra o indeferimento da isencao 22/01/2019
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 24/01/2019

¢ Divulgacdo dos pedidos de atendimento especial deferidos

e Divulgacao dos candidatos que se declararam como Pessoa com 04/02/2019

Deficiéncia - PCD
e Divulgacio preliminar das inscri¢oes

Demais datas serdo divulgadas no site www.ibade.org.br

19



http://www.ibade.org.br/

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E ESPORTE

ANEXO III - POSTOSPARA INSCRICOES

HORARIO DE FUNCIONAMENTO
8 HORAS AS 12 HORAS E
DAS 14 HORAS AS 17 HORAS

(HORARIO LOCAL DA CIDADE DE RIO BRANCO/AC).

Exceto sabados, domingos, feriados

LOCALIDADE LOCAL
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL JOSE RUY DA SILVEIRA LINO
BRASILEIA ENDERECO: RUA OLEGARIO FRANCA N° 470, BAIRRO ELDORADO -

BRASILEIA - ACRE

CRUZEIRO DO SUL

ESCOLA ESTADUAL DR. VALERIO CALDAS DE MAGALHAES
ENDERECO: RUA BOULEVARD THAUMATURGO N° 267 - CENTRO -
CRUZEIRO DO SUL - AC

FEIJO ESCOLA RAIMUNDO  AUGUSTO DE ARAUJO
ENDERECO: PRACA DOS TRES PODERES N° 13, FEIJO - AC
ESCOLA MANOEL RODRIGUES DE FARIAS.
JORDAO ENDERECO: RUA TADEU TEIXEIRA DE ALBUQUERQUE S/N.
CENTRO, JORDAO - AC
CENTRO DE CULTURA E FLORESTANIA ,/ NUCLEO DA
MARECHAL SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO,
THAUMATURGO |RUA ZILDA VASCONCELOS, S/N° CENTRO, MARECHAL
THAUMATURGO
ESCOLA ESTADUAL BORGES DE AQUINO
PORTO WALTER | o\ IDERECO: RUA BEIRA RIO, S/N CENTRO,PORTO WALTER - AC
EEM PROF JOSE RODRIGUES LEITE
RIO BRANCO | ENDERECO: RUA BENJAMIM CONSTANT, N° 924 - CENTRO - RIO
BRANCO/AC
ESCOLA ESTADUAL DE ENSINO MEDIO PADRE PAOLINO MARIA
SANTA ROSA DO | BALDASSARI
PURUS ENDERECO: RUA FRANCISCO GOMES DE QUEIROZ, S/N - SANTA
ROSA DO PURUS - AC
EEEM DOM JOLIO MATTIOLI
SENA MADUREIRA. | o\ih " AVENTDA BRASIL 322 - CENTRO - SENA MADUREIRA - AC
ESCOLA DE ENSINO INTEGRAL DR. DJALMA DA CUNHA BATISTA
TARAUACA ENDERECO: RUA EPAMINONDAS JACOME, 1500 -CENTRO,

TARAUACA - AC
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO
ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA
UTILIZADA PARA ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS
ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL.

HISTORIA E GEOGRAFIA DO ACRE - COMUM A TODOS OS CARGOS

I. Historia do Acre: 1. o processo de ocupagdo das terras acreanas, a ocupacao indigena, a imigracao
nordestina e a produgdo da borracha, a insurreicdo acreana e anexagdo do Acre ao Brasil. A chegada dos
“paulistas” nas terras acreanas a partir dos anos 70 do século passado: éxodo rural, conflitos pela terra e
invasdes do espaco urbano. 2. A evolucao politica do Acre: Territorio a E futuro sustentavel. 3. trabalhos
e producao nas diferentes nagdes indigenas, uso e posse da terra dos indigenas da Amazoénia no auge do
ciclo da borracha, ocupacao e utilizacao da terra, ocupagdo e disputa pela terra entre povos indigenas e
grupos de interesse socioecondmico e atividades econdmicas mais relevantes no estudo da histéria da
Amazonia e do Acre.

II. Geografia do Acre: 1. aspectos geogréficos e ecolégicos da Amazonia e do Acre. Formacao econdmica
do Acre. Processo de anexacdo do Acre ao Brasil: tratados e limites. 2. populacdo e localizagdo. Nova
configuracdo do mapa. Microrregides. Atuais municipios. 3. relevo, vegetacdo, clima, solo, hidrografia,
fluxo migratorio, extrativismo e Zoneamento Ecolégico do Acre. A paisagem local e sua relagdo com
outras paisagens (semelhancas e diferencas, permanéncias e transformacdes). 4. Linguagem cartografica:
leitura de mapas. 5. Modos de vida no campo e na cidade. 6. Papel da tecnologia na configuragdo de
paisagens urbanas e rurais e na estruturagdo sociedade. 7. Apropriacdo e transformacdo da natureza.
Preservacao e cuidados com o meio: como o homem usa a natureza e constréi o seu espago; o processo
industrial e suas relagdes no municipio, no estado e no pais.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados (tipologia textual; identificacdo de
informacgdes implicitas; identificacdo do tema e da tese de um texto; diferenciacdo das partes principais
das secundérias em um texto; relacbes logico-discursivas; comparacdo entre textos; relagdes entre
imagens [fotos, ilustra¢des], gréficos, tabelas, infograficos e o corpo de um texto; distingdo entre fato e
opinido; reconhecimento de estratégias argumentativas; reconhecimento de posicdes distintas entre duas
ou mais opinic”)es relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; relacdes entre a tese e os argumentos
oferecidos para sustenta-la). 2. Dominio da ortografia oficial (emprego das letras; emprego da
acentuacdo grafica). 3. Dominio dos mecanismos de coesdo textual (emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de sequenciacdo textual;
emprego/correlacdo de tempos e modos verbais). 4. Reescritura de frases e paragrafos do texto
(substituicdao de palavras ou de trechos de textos).

PROFESSOR P2 - PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE,
PARA ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO, ZONA URBANA, RURAL E INDIGENA
RECURSOS PEDAGOGICOS ACESSIVEIS E COMUNICACAO AUMENTATIVA E
ALTERNATIVA / A ESCOLA COMUM INCLUSIVA / TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO / ABORDAGEM BILINGUE NA ESCOLARIZACAO DE PESSOAS COM
SURDEZ / ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTAGCAO. Fasciculos disponiveis na Colecao A Educagio
Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar/ MEC.

Acesso em:
http:/ /portal.mec.gov.br/index,php?option=com_content&view=article&id=12625&Itemid=860
LEGISLACAO: Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagio especial, o
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atendimento  educacional  especializado e d4 outras  providéncias. @ Acesso = em:
http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02011-2014/2011/Decreto/D7611.htm .

LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Art. 27 Do Direito a Educacao.
Acesso em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/1ei/113146.htm

RESOLU(;AO CEE/AC N° 277/2017. Acesso em: http:/ /diario.ac.gov.br/.

NIVEL SUPERIOR - PROFESSOR DE LIBRAS e PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS
ABORDAGEM BILINGUE NA ESCOLARIZACAO DE PESSOAS COM SURDEZ. Fasciculo
disponivel na Colecao A Educagio Especial na Perspectiva da Inclusio Escolar/ MEC.

Acesso em:
http:/ / portal.mec.gov.br/index,php?option=com_content&view=article&id=12625&Itemid=860

O TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS E LINGUA PORTUGUESA.
Secretaria de Educacdo Especial; Programa Nacional de Apoio a Educacional dos Surdos - Brasilia: MEC;
SEESP,2004 Acesso em http:/ /portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/tradutorlibras.pdf

LIBRAS EM CONTEXTO: curso basico, livro do professor. MEC, SEESP, Brasilia 2007 da FELIPE,
Tanya Amaral. Acesso em: http://www.ebah.com.br/content/ ABAAAgWEwWAA /libras-contexto-
professor-mec2007.

IDEIAS PARA ENSINAR PORTUGUES PARA ALUNOS SURDOS. Parceria com o MEC. Acesso em:
http:/ /portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/port_surdos.pdf.

LEGISLACAO: Decreto N° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de
abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de
dezembro de 2000. Acesso em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2005/ decreto/d5626.htm.

LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Art. 27 Do Direito a Educacao.
Acesso em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil 03/ _ato2015-2018/2015/1ei/113146.htm

RESOLUCAO CEE/AC N° 277/2017. Acesso em: http:/ /diario.ac.gov.br/.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados (tipologia textual; identificacdo de
informacgdes implicitas; identificacdo do tema e da tese de um texto; diferenciacdo das partes principais
das secundérias em um texto; relacbes logico-discursivas; comparacdo entre textos; relagdes entre
imagens [fotos, ilustragdes], gréficos, tabelas, infogréficos e o corpo de um texto; distingdo entre fato e
opinido; reconhecimento de estratégias argumentativas; reconhecimento de posicdes distintas entre duas
ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; relacdes entre a tese e os argumentos
oferecidos para sustentd-la). 2. Dominio da ortografia oficial (emprego das letras; emprego da
acentuagdo gréfica).

NIVEL MEDIO - ASSISTENTE EDUCACIONAL DE LIBRAS E ASSISTENTE EDUCACIONAL DE
INTERPRETE DE LIBRAS.

ABORDAGEM BILINGUE NA ESCOLARIZACAO DE PESSOAS COM SURDEZ. Fasciculo
disponivel na Colecao A Educacio Especial na Perspectiva da Inclusio Escolar/MEC.

Acesso em:
http:/ / portal.mec.gov.br/index,php?option=com_content&view=article&id=12625&Itemid=860

O TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS E LINGUA PORTUGUESA.
Secretaria de Educacdo Especial; Programa Nacional de Apoio a Educacional dos Surdos - Brasilia: MEC;
SEESP,2004 Acesso em http:/ /portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/tradutorlibras.pdf

LIBRAS EM CONTEXTO: curso basico, livro do professor. MEC, SEESP, Brasilia 2007 da FELIPE,
Tanya Amaral. Acesso em: http://www.ebah.com.br/content/ ABAAAgWEwWAA /libras-contexto-
professor-mec2007.
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IDEIAS PARA ENSINAR PORTUGUES PARA ALUNOS SURDOS. Parceria com o MEC. Acesso em:
http:/ / portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/port_surdos.pdf.
LEGISLA(;AO: Decreto N° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de
abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de
dezembro de 2000. Acesso em: http:/ /www .planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2005/ decreto/d5626.htm.
LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Art. 27 Do Direito a Educacao.
Acesso em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil 03/_ato2015-2018/2015/1ei/113146.htm
RESOLUCAO CEE/AC N° 277/2017. Acesso em: http:/ /diario.ac.gov.br/.
NIVEL SUPERIOR - PROFESSOR BRAILISTA
GRAFIA BRAILLE PARA A LINGUA PORTUGUESA, parceria com MEC. Acesso em:
http:/ / portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12670:grafia-braille-para-a-
lingua-portuguesa&catid=192:seesp-esducacao-especial .
A EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA INCLUSAO ESCOLAR. Os alunos com deficiéncia
visual: baixa visdo e cegueira”, parceria com MEC. Acesso em:
http:/ /portal. mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunoscegos.pdf .
LOUIS BRAILLE: O CRIADOR DO SISTEMA BRAILLE, livro do Instituto Benjamin Constant. Acesso
em: http:/ /www.ibc.gov.br/index.php?blogid=2&archive=2005-08 .
SISTEMA BRAILLE NO BRASIL” livro do Instituto Benjamin Constant. Acesso em:
http:/ /www.ibc.gov.br/?itemid=10235 .
LEGISLACAOQO: Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o
atendimento  educacional  especializado e d4 outras  providéncias. @ Acesso = em:
http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2011/Decreto/D7611.htm .
LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Art. 27 Do Direito a Educacao.
Acesso em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/1ei/113146.htm
RESOLUCAO CEE/AC N° 277/2017. Acesso em: http:/ / diario.ac.gov.br/.
NIVEL MEDIO - ASSISTENTE EDUCACIONAL ATENDENTE PESSOAL
RECURSOS PEDAGOGICOS ACESSIVEIS E COMUNICACAO AUMENTATIVA E
ALTERNATIVA. Fasciculo disponivel na Colecdo A Educagio Especial na Perspectiva da Inclusdo
Escolar/ MEC.
Acesso em:
http:/ / portal.mec.gov.br/index,php?option=com_content&view=article&id=12625&Itemid=860
LEGISLACAO: Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagdo especial, o
atendimento  educacional  especializado e d4 outras  providéncias. @ Acesso = em:
http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato02011-2014/2011/Decreto/D7611.htm .
LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Art. 27 Do Direito a Educacao.
Acesso em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/1ei/113146.htm
RESOLUCAO CEE/AC N° 277/2017. Acesso em: http:/ /diario.ac.gov.br/.
PROFESSOR P1 - MEDIADOR
RECURSOS PEDAGOGICOS ACESSIVEIS E COMUNICACAO AUMENTATIVA E
ALTERNATIVA / A ESCOLA COMUM INCLUSIVA / TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO. Fasciculos disponiveis na Colecao A Educacio Especial na Perspectiva da Inclusao
Escolar/ MEC.
Acesso em:
http:/ /portal. mec.gov.br/index,php?option=com_content&view=article&id=12625&Itemid=860.
LEGISLACAO: Lei N° 12.764 de 27 de dezembro de 2012.
LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Art. 27 Do Direito a Educagcio.
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